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CONVENIO DE LABOR SOCIAL Y VINCULO CON LA COMUNIDAD ENTRE Y LA
UNIVERSIDAD SANTA MARIA, CAMPUS GUAYAQUIL y la FUNDACION
NINOS CON FUTURO

En la ciudad de Guayaquil, a los treinta y un dias del mes de Agosto de 2015, se
celebra el presente convenio de LABOR SOCIAL Y VINCULO CON LA COMUNIDAD
entre la UNIVERSIDAD SANTA MARIA CAMPUS GUAYAQUIL y LA FUNDACION
NINOS CON FUTURO

CLAUSULA PRIMERA: INTERVINIENTES.-

Intervienen en la celebracién del presente convenio por una parte, el sefior Licenciado
ANASTASIO GALLEGO COTO, por los derechos que representa en su calidad de Pro-
Rector de la UNIVERSIDAD SANTA MARIA-CAMPUS GUAYAQUIL, parte a la cual,
para los efectos del presente convenio se denominara simplemente LA UNIVERSIDAD
o USM; por otra parte, el Sefior Ing. Héctor Rodriguez Cabrera, en su caracter de
Representante de LA FUNDACION NINOS CON FUTURO con el numero de RUC
0992163976001, que para efectos del presente convenio se denominara simplemente
LA FUNDACION o FNCF.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

a) La FUNDACION NINOS CON FUTURO es una organizacién sin fines de lucro que
tiene como misién “Rescatar a nifios de escasos recursos economicos, que han
dejado de estudiar, y que se encuentran en situaciéon de riesgo, mediante la
formacién intelectual, fisica y espiritual, con asistencia psico- social. Para asegurar
que este esfuerzo tenga efecto real, la formaciéon impartida involucra a los padres
de los nifios y su entorno familiar”. Fue creada y aprobada el uno de Septiembre
del 2000, por el acuerdo 3967 del Ministerio de Bienestar Social.

La FUNDACION NINOS CON FUTURO tiene su domicilio en la Cooperativa de
Vivienda Guayaquil Calle 13 y Av. 8ava esquina en la ciudad de Guayaquil.

b) La UNIVERSIDAD SANTA MARIA es una Institucion de Educacién Superior de
derecho privado sin fines de lucro, que opera en el Ecuador al amparo de la
normativa de Educacién Superior, con domicilio principal en la ciudad de
Valparaiso - Chile y con un Campus en la ciudad de Guayaquil. Dentro de sus
actividades puede desarrollar programas y suscribir convenios de apoyo a otras
instituciones. -

La USM cuenta con la siguiente oferta académica en la ciudad de Guayaquil:
Ingenieria Comercial

Economia

Ingenieria Informatica de Gestion

Licenciatura en Gestion de Disefio y Comunicacién Visual

Ingenieria en Gestion Empresarial Internacional

Ingenieria en Marketing Gerencial




La USM se encuentra ubicada en: Avda. Carlos Julio Arosemena, Km. 4 2 de la ciudad
de Guayaquil.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO.-

Con los antecedentes expuestos LA USM y la FNCF, celebran el presente convenio
para establecer los términos especificos de cooperacion mutua para la realizacion de
las practicas pre profesionales de los estudiantes.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD
La USM se compromete a:

4.1. Apoyar mediante la convocatoria a horas de labor social, para que los estudiantes
de la Universidad participen en los proyectos y actividades de FNCF. Para ello a
solicitud de FNCF enviara oportunamente la némina de estudiantes que tendran
derecho a llevar a cabo las practicas pre profesionales

4.2 .- Designar un tutor académico que debe:

a. Revisar informes evaluativos del trabajo realizado por los alumnos como parte
de su requerimiento académico.

b. Incorporar en su sitio web un link de la FNFC, con una resefia informativa sobre
el convenio que se celebra.

c. Difundir el presente convenio a toda la Comunidad Universitaria.

d. Participar en los proyectos que desarrolle la FNFC y darlos a conocer a la
comunidad Universitaria.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA FUNDACION
La FNCF, se compromete a:

5.1.- Brindar todo el apoyo a los estudiantes enviados por la USM en las labores que
realicen.

5.2.- Designar una persona responsable para el seguimiento de las labores a
desarrollar por lo estudiantes.

5.3.- Entregar un certificado al término de las tareas asignadas a cada estudiante por
su aporte a la institucion.

5.4 - Promover en la pagina web la alianza con la Universidad y cuando sea necesario
el trabajo a realizar.

e

5.5.- Considerar a los alumnos pertenecientes al Programa Bolsa de Trabajo de la—
USM, en los procesos de seleccién de personal que la FNCF lleve a cabo. Y,




CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA.-
El presente convenio tendra una vigencia de 2 afios, contados a partir de la fecha de

suscripcién del mismo, pudiendo renovarse automaticamente y por igual periodo, si
ninguna de las partes manifestare lo contrario, por un periodo similar.

Las obligaciones pendientes deberan ser ejecutadas hasta su finalizacién por la parte
que esté obligada.

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACION PATRONAL.- LA FNCF y la USM, dada la
naturaleza del presente convenio no adquieren ninguna obligacion de caréacter laboral
con el personal que participe en las actividades que se apliquen en el presente
convenio o futuros que puedan establecerse, no existiendo por lo tanto ningtin vinculo
ni responsabilidades por tal concepto.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES.-

El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a
peticién de cualquiera de ellas, y las modificaciones entraran en vigencia en la fecha
que se suscriba el correspondiente Adendum o Convenio Modificatorio.

CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO.-

El presente convenio terminara por cualquiera de las causales establecidas a
continuacioén, siempre que medie notificacion escrita hacia la otra parte, recibida con
una antelacion de treinta dias previo a la fecha en la que se desee dar por terminado el
convenio.

1. Incumplimiento de su objetivo y sus obligaciones;
2. Por vencimiento de plazo;
3. Por mutuo acuerdo; y,

CLAUSULA DECIMA: CONTROVERSIAS.-

Este convenio se suscribe de manera transparente y voluntaria entre las partes;
mediando entre éstas la buena fe en cuanto a sus acciones e intenciones;
fundamentados principalmente en la trayectoria y buen nombre de las entidades
participantes. En base a lo expuesto debera primar en todo momento el dialogo y se
deberan agotar todas las instancias en el sentido de evitar controversias o
desacuerdos.

En caso de presentarse controversias entre las partes intervinientes, derivadas de la
aplicacion, interpretacion o ejecucion del presente Convenio, se buscara un acuerdo |
directo entre las mismas que sera resuelto por sus representantes legales o

quienes ellos deleguen para el efecto, acuerdo que debera constar por escrito. : /
\
\J




Si las divergencias subsisten, las partes declaran expresamente que renuncian fuero y
domicilio, y manifiestan que cualquier controversia, diferencia o reclamaciéon sera
previamente sometida al procedimiento que establece el Centro de Mediacion vy
Arbitraje de la Camara de Comercio de Guayaquil, a la ley de Arbitraje y Mediacion
vigente y al Reglamento de dicho Centro. El conflicto sera resuelto mediante laudo
arbitral fundado en derecho; los costos y gastos seran asumidos por quien inicie la
accion. El arbitraje y/o la mediacion seran de indole confidencial y se llevaran a cabo
en Guayaquil.

Las partes acuerdan que el laudo que emita el Tribunal Arbitral sera final y de
cumplimiento obligatorio, renunciando a cualquier medida o accién posterior, por lo que
las partes se obligan a acatarlo y a cumplirlo como sentencia ejecutoriada y de ultima
instancia.

Para constancia de lo estipulado y en fe de conformidad y aceptacién, las partes
suscriben el presente instrumento en tres ejemplares de igual tenor y valor, en la
ciudad de Guayaquil, a los treinta y un dias del mes de Agosto de de 2015.

o ?Mp
Ing. Héctor Rodriguez
Pro-Rector / Presidente del Directorio

UNIVERSIDAD SANTA MARIA FUNDACION NINOS CON
Campus Guayaquil FUTURO
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